
 

 

 

Muster Arbeitgeberkündigung 

  

An den Arbeitnehmer 

(Adresse) 

  

  

Kündigung in der Probezeit 

  

Sehr geehrter Herr Mustermann, 

  

hiermit kündigen wir Ihnen das zwischen uns bestehende Arbeitsverhältnis, welches mit 
Arbeitsvertrag vom …..begründet wurde, ordentlich – innerhalb der Probezeit- mit 
zweiwöchiger gesetzlicher Frist zum …..,hilfsweise zum nächstmöglichen Zeitpunkt. 

  

Wir weisen darauf hin, dass Sie zur rechtzeitigen Meldung bei der Agentur für Arbeit 
verpflichtet sind. Dies muss mindestens drei Monate vor Beendigung des 
Arbeitsverhältnisses geschehen. Liegen zwischen der Kenntnis des Beendigungszeitpunkts 
und der Beendigung des Arbeitsverhältnisses weniger als drei Monate, hat die Meldung 
innerhalb von drei Tagen nach Kenntnis des Beendigungszeitraums zu erfolgen. Versäumen 
Sie diese Frist, müssen Sie mit einer Sperrfrist bei dem Bezug von Arbeitslosengeld 
rechnen. Weiter müssen Sie sich aktiv um eine neue Beschäftigung bemühen. 

  

Bonn, den ............. (Datum) 

…………………………………… (Unterschrift des Arbeitgebers) 

 


